Statut Stowarzyszenia Grupa Rekonstrukcji Historycznej ,, 3 Bastion Grolman”

z siedziba w Poznaniu

Rozdziat I

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Grupa Rekonstrukcji Historycznej ,, 3 Bastion Grolman” zwane dalej
Stowarzyszeniem dziata zgodnie z ustawa prawo o stowarzyszeniach, niniejszym Statutem i

posiada osobowos¢ prawna.

2. Grupa Rekonstrukcji Historycznej ,, 3 Bastion Grolman” podlega nadzorowi starosty
wlasciwego ze wzgledu na siedzibg stowarzyszenia 1 moze by¢ czlonkiem innych organizacji

spolecznych.
§ 2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§ 3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Polski za$ siedziba wladz miesci si¢ w

Poznaniu.

§ 4. 1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw wspierane;j
przez samorzad terytorialny, wojewodzkie 1 centralne wladze oraz sponsorow. Do

prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 5. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach

szczegotowych.

Rozdziat 11



Cele 1 sposoby dzialania

§ 7. Celem Stowarzyszenia jest:

1. opieka nad zabytkami architektury militarnej, przemystowej, posiadajacymi warto$¢
historyczna, artystyczng lub naukowa; inicjowanie dziatan restauratorskich majacych na celu
wyeksponowanie warto$ci artystycznych i estetycznych zabytkow, w tym, jezeli istnieje taka
potrzeba, uzupehienie lub odtworzenie ich czgsci, oraz dokumentowanie tych dziatan;

2. inicjowanie dzialan majacych na celu zabezpieczenie 1 utrwalenie substancji zabytkow,
zahamowanie procesOéw ich destrukcji oraz dokumentowanie tych dziatan;

3. podejmowanie dziatan majacych na celu rozpoznanie historii i funkcji zabytkdéw, ustalenie
uzytych do ich wykonania materiatlow i zastosowanych technologii, okreslenie stanu
zachowania zabytkow oraz opracowanie diagnozy, projektu i programu prac
konserwatorskich, a jezeli istnieje taka potrzeba, rowniez programu prac restauratorskich;

4. popularyzacja, uczestnictwo, rozw0j 1 organizacja dziatan w zakresie propagowania historii
1 tradycji narodowych wsrod dzieci, mlodziezy i dorostych, podtrzymywania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1
kulturowe;;

5. reprezentowanie lokalnych §rodowisk mito$nikow historii 1 tradycji formacji wojskowych,
na sympozjach, konferencjach 1 spotkaniach rekonstrukcyjnych na arenie krajowej 1

migdzynarodowej,

6. prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych ze
szczegolnym uwzglednieniem historii wojskowosci, Wojska Wielkopolskiego 1 Powstania

Wielkopolskiego.

7. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej 1 edytorskiej zmierzajacej do poglebienia wiedzy

historycznej spoteczenstwa oraz czlonkow stowarzyszenia,

8. czynny udzial w zyciu naukowym $rodowisk lokalnych dotyczacym propagowania wiedzy
o historii, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziejow Wojska Wielkopolskiego 1 Powstania

Wielkopolskiego.



9. upowszechniania wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie sportu 1 rekreacji.

§ 8. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.zapewnienie pomocy prawnej, organizacyjnej 1 finansowej umozliwiajacej trwate
zachowanie zabytkow oraz ich zagospodarowanie i utrzymanie;

2. zapobieganie zagrozeniom mogacym spowodowac uszczerbek dla wartosci zabytkow;
3. udaremnianie niszczenia i niewtasciwego korzystania z zabytkows;

4. popularyzowanie i upowszechnianie wiedzy o zabytkach oraz ich znaczeniu dla historii i
kultury;

5. organizowanie konferencji, kurséw, szkolen, imprez plenerowych odtwarzajacych
wydarzenia historyczne poglebiajacych wiedz¢ historyczna oraz podnoszacych swiadomos$¢

patriotyczng oraz narodowa ,

6. organizowanie, uczestniczenie oraz koordynowanie systemu wspotzawodnictwa o

charakterze olimpiad wiedzy historyczne;,
7. organizacja szkolen 1 seminariéw dla instruktordéw 1 dzialaczy spotecznych,

8. wspoldzialanie w zakresie pielegnowania patriotyzmu oraz miejsc pamigci narodowej z
wlasciwymi urzedami, instytucjami, organizacjami rzadowymi 1 poza rzadowymi oraz

podmiotami samorzadowymi,

9. organizowania dziatalno$ci podnoszacej umiejg¢tnosci w zakresie sportdow na poziomie

profesjonalnym jak 1 rekreacyjno- turystycznym dla dzieci, mtodziezy 1 dorostych,

10. pozyskiwanie 1 zarzadzanie obiektami 1 urzadzeniami sportowymi, dbatos¢ o ich nalezyty

stan techniczny,

§ 9. Dochod z odptatnej dziatalnos$ci statutowej Stowarzyszenia stuzy realizacji jego celow

1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.



Rozdziat 111

Czlonkowie, ich prawa 1 obowiazki

§ 10. 1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
§ 11. Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

1) cztonkdéw zwyczajnych,

2) cztonkow wspierajacych.

§ 12. 1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos$¢ do

czynno$ci prawnych 1 nie pozbawiona praw publicznych.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoScia
Stowarzyszenia, ktoéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba

prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na

podstawie pisemnej deklaracji.

§ 13. 1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
2) zglaszania opinii 1 wnioskoOw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o

skresleniu z listy cztonkow,

4) uczestnictwa w krajowych 1 zagranicznych imprezach oraz szkoleniach na zasadach

okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia



5) korzysta¢ z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci

Stowarzyszenia,

6) nosi¢ odznake z godtem Stowarzyszenia , oraz posiadac¢ legitymacj¢ cztonkowska.

2. Cztonek zwyczajny obowiazany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia,

3) aktywnego dzialania na rzecz rozwoju Stowarzyszenia

4) statego podnoszenia poziomu wiedzy historycznej ,

5) udziatu w imprezach , konferencjach, seminariach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 14. 1. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego, posiada

prawa okreslone w § 13 ust. 1 pkt 2,4,5,6.

2. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial - z glosem doradczym - w statutowych

wladzach Stowarzyszenia.
3. Czlonek wspierajacy posiada obowiazki okreslone w § 13 ust. 2 pkt 1,3.,4,5.
§ 15. 1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie

Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzah odnos$nie Stowarzyszenia,
2) $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek

cztonkowskich przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3 orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia.

3. Osoba skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw w



terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty.

4. Do oso6b, ktorym odmoéwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okres$lone w ust. 3.

Rozdziat IV

Organy Stowarzyszenia

§ 16. 1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

§ 17. 1. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow obecnych cztonkow

Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcj¢ pelni¢ nie dluzej niz

przez 2 kadencje.

3. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia gloséw, przy obecnos$ci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych

cztonkow (kworum), chyba, Ze statut stanowi inacze;j.

4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscia glosdw, przy obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum), chyba ze statut stanowi inaczej. Na podstawie uchwaty pelnego sktadu

Komisja Rewizyjna moze podejmowa¢ uchwaly w glosowaniu tajnym.



§ 18. W przypadku ustagpienia lub §mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
sktad osobowy wtadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nie obsadzone

stanowisko, wedtug zasad o ktérych mowa w § 17 ust. 1 nin. Statutu.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 19. 1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Czlonké6w biora udziat:

1) z gtosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni,

2) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

§ 20. 1. Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje si¢ raz w roku, w terminie do 30

czerwca kazdego roku.
3. Walne Zebranie Czlonkoéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastgpca,

sekretarz, cztonek.

5. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszoscia gloséw sposrdd cztonkdéw Stowarzyszenia, nie wchodzacych w skiad Zarzadu i

Komisji Rewizyjne;.

6. Czlonek ustgpujacych wiladz nie moze wejs¢ w skltad Prezydium Walnego Zebrania

Czlonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw zwoluje w szczeg6lnie uzasadnionych

przypadkach Zarzad na wniosek Y4 czlonkow Stowarzyszenia w terminie 30 dni od zlozenia



wniosku. Uprawnienie to przysluguje takze samodzielnie Zarzadowi w sprawach

wymagajacych podjecia uchwat przez Walne Zebranie Cztonkow.

8. O miejscu, terminie i1 porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzad powiadamia
cztonkow co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania listownie lub za pomoca

komunikatoréw teleinformatycznych.

9. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkoéw zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla

wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow( kworum).
§ 21. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnos$ci nalezy:

1) uchwalenie statutu 1 jego zmian,

2) uchwalanie regulaminoéw wiadz Stowarzyszenia,

3) wybor i odwotywanie cztonkdéw witadz Stowarzyszenia,

4) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) podejmowanie uchwatly o rozwiazaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,

7) udzielanie absolutorium ustepujacym wtadzom na wniosek Komisji Rewizyjnej

8) rozpoznawanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet

cztonké6w Stowarzyszenia 1 wykreslenia cztonka

9) rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskow Zarzadu .

Zarzad

§ 22. 1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnoSci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwalami
Walnego Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos$¢ przed

Walnym Zebraniem Czionkow.



2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow.

3. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu sa:

Prezes lub v-ce Prezes wraz ze Skarbnikiem.

6. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.
7. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz 6 razy w roku.

§ 23. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego 1 ruchomego,

5) podejmowanie decyzji w sprawie zaciagania zobowiazan przekraczajacych kwotg 2.000,00

7k
6) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
7) podejmowanie uchwal w sprawach przyjmowania 1 skreslenia z listy cztonkow,

8) sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow,

Komisja Rewizyjna

§ 24. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolana do sprawowania kontroli

nad jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkow.



§ 25. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
2) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

3) prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéow w razie
stwierdzenia nie wywiazywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze

prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) zwolanie Walnego Zebrania Czltonkoéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie

ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskdw o udzielenie (lub odmowe

udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia,
6) sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,
§ 26. 1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

- pelni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia, w tym w szczego6lno$ci Zarzadzie ani
pozostawac z czlonkami Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci

z tytulu zatrudnienia,
- by¢ karani prawomocnymi wyrokami za przestgpstwo z winy umyslne;.

2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu,
zobowiazana jest do przeprowadzenia co najmniej raz w roku kontroli finansowej 1 statutowe;j
dziatalno$ci Stowarzyszenia. Regulamin Komisji Rewizyjnej podlega zatwierdzeniu przez

Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. Komisja Rewizyjna przedklada Walnemu Zebraniu Cztonkow sprawozdanie ze swojej
dziatalnoS$ci oraz posiada wylaczne prawo stawiania wnioskow w sprawach absolutorium dla

Zarzadu.

4.Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z



ustalen kontrolnych i1 zadania wyjasnien oraz usunigcia nieprawidtowosci.

§ 27. 1. W przypadkach okreslonych w § 25 pkt 3 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢
zwolane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia Zadania, a posiedzenie

Zarzadu nie pozniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma

prawo do udziatu w posiedzeniach Zarzadu i innych organdéw z gtosem doradczym.
Rozdziat V

Majatek 1 fundusze

§ 28. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.
§ 29. 1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, dotacje, zapisy 1 spadki,

3) wptywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochodow z wilasnej dziatalnosci,

dochody z majatku Stowarzyszenia)

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartalu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 3 tygodni
od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia. Wysoko$¢ skltadek
okresla Zarzad w uchwalonym przez siebie regulaminie. Wysokos$¢ skladki podlega

akceptacji Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie z

obowiazujacymi przepisami.

§ 30. 1. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw 1

obowiazkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoéch cztonkow Zarzadu:



Prezesa lub v-ce Prezesa oraz Skarbnika lub 0s6b przez nich upowaznionych.

2. Dla waznosci innych pism 1 dokumentéw wymagany jest podpis(y) Prezesa lub innej

osoby przez niego upowaznionej z posrod cztonkow Stowarzyszenia.
3. Wladzom 1 organom Stowarzyszenia zabrania sig:

- udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkow lub pracownikdéw oraz oséb w stosunku do ktérych cztonkowie pozostaja w
zwiazku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

zwanych dalej osobami bliskimi,

- przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz swoich cztonkow lub pracownikow oraz
ich 0sob bliskich na zasadach innych niz do os6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie

to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na

zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

- zakup na szczeg6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza

cztonkowie Stowarzyszenia lub jego pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdziat VI

Zmiana statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 31. 1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjgcie uchwaly o rozwiazaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3

glosoéw, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla

sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.



3. W sprawach dotyczacych rozwigzania 1 likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989

r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdZniejszymi zmianami).



